Zalgcznik
do Uchwaty Rady Wydziatu Aktorskiego nr 1/2022/2023 z dnia 06.12.2022y.
REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH

NA KIERUNKU AKTORSTWO

Jednolite studia magisterskie; profil praktyczny

Realizacja praktyk zawodowych przez Studentow/tki stanowi nieodlgczng czes$é
studiéow a uzyskanie zaliczenia jest warunkiem ich ukonczenia.

Studentow/tki kierunku aktorstwo obowigzuja praktyki zawodowe w wymiarze
minimum 6 miesigcy (24 tygodnie) zrealizowanych do konca X semestru studiow, z czego
minimum 15 tygodni stanowi praktyka sceniczna — aktorska, 9 tygodni praktyka
pozasceniczna obejmujaca dziatania organizacyjne, edukacyjne i artystyczne w obszarze
kultury.

Za zaliczong praktyke Student/tka otrzymuje 40 punktow ECTS.

Student/tka realizuje praktyki w trybie miesigcznym, tygodniowym, dniowkowym,
godzinowym przy czym w trybie miesi¢cznym zalicza si¢ 160 godzin, w trybie tygodniowym
40 godzin, dniowkowym 8 godzin.

W trakcie odbywania praktyki Student/tka jest ubezpieczony przez Uczelnig.

NADZOR NAD PRAKTYKAMI

Przebieg praktyk jest nadzorowany przez Pelnomocnika Dziekana ds. Praktyk
Studenckich, Dziekana i Prodziekana Wydziatu Aktorskiego oraz Pelnomocnika Dziekana ds.
Jakosci Ksztalcenia. Opieke merytoryczng i organizacyjna nad praktykami sprawuje
Pelnomocnik Dziekana ds. Praktyk Studenckich (zwany dalej Pelnomocnikiem). Pomaga w
wyborze i aprobuje miejsca odbywania praktyki, prowadzi dokumentacje¢ zwigzang z
praktykami, weryfikuje efekty uczenia si¢ 1 zalicza praktyke na podstawie przedstawionej

przez studenta dokumentacji praktyk.



CEL PRAKTYK

Celem praktyk jest zaznajomienie Studentow/tek ze specyfikg zawodu aktora,
wykorzystanie i rozwijanie nabytych umiejetnosci w praktycznym dziataniu, zyskanie
kontaktow zawodowych, dos§wiadczenia zawodowego oraz poznanie warunkéw i klimatu
pracy zespolowej, efektywnego zarzadzenia czasem, odpowiedzialno$ci za powierzone
zadania, a takze sprawdzenie zdolnosci do adaptacji w nowym S$rodowisku, elastycznos$ci
zachowan, mozliwo$ci realizacji wlasnych plandw zawodowych, adaptacji umiejetnosci
zdobytych w trakcie studiow do réznych dziatan spolecznych i edukacyjnych w obszarze

kultury oraz uksztattowanie podstaw do uczenia si¢ przez cate zycie.

POLA REALIZACJI PRAKTYK ZAWODOWYCH

Praktyka sceniczna — aktorska

W semestrach I11-X Studenci/tki zobowiazani sg zrealizowa¢ 15 tygodni praktyk scenicznych
aktorskich (za co trzymujg 26 punktoéw ECTS), ktorych efektem sg role aktorskie pokazujace
wachlarz umiejetno$ci zawodowych. Celem jest doskonalenie umiej¢tnosci aktorskich,
wyzwolenie kreatywnosci 1 tworczego myslenia. Zaliczenie praktyki aktorskiej w pierwszym
roku studiow wymaga zgody Dziekana.

Uczelnia organizuje 6 tygodni praktyk aktorskich:

* W semestrach V-VIII Studenci/tki odbywaja obowigzkowe warsztaty mistrzowskie w
wymiarze 4 tygodni w toku studidow (za co otrzymujg 8 punktow ECTS). Celem tak
zorganizowanej praktyki jest poznanie specyfiki pracy z zawodowcami o uznanym dorobku w
swojej dziedzinie, pracujacych na réznych stanowiskach w branzy (m.in. rezyserzy, aktorzy,
castingowcy, producenci filmowi i teatralni, realizatorzy obrazu i dZwigku).

* W semestrach V-VI studenci/tki odbywajg obowigzkowe praktyki pod opieka rezysera na
planie filmowym, w wymiarze 2 tygodni w toku studiow (za co otrzymujg 4 punkty ECTS).

Praktyka pozasceniczna - dzialania organizacyjne, edukacyjne i artystyczne

w obszarze kultury

W semestrach [I-IX Studenci/tki sg zobowigzani zrealizowaé¢ 9 tygodni praktyk (za co

otrzymujg 14 punktow ECTS) przy organizacji i animacji dziatan kulturalnych w roéznych



srodowiskach a takze dzialalno$ci edukacyjnej. Celem jest rozbudzanie potrzeby

uczestniczenia w kulturze, jej tworzenia i propagowania.

W poczet praktyki moga by¢ zaliczone: praca zawodowa, staze i wolontariaty odbyte

w trakcie studidw, realizujgce cele i efekty uczenia si¢ dla praktyk zawodowych.

DEDYKOWANE MIEJSCA ODBYWANIA PRAKTYK

Teatry, instytucje zwigzane z filmem, media i inne instytucje kultury, fundacje,
stowarzyszenia oraz uczelnia w ramach projektow, ktore zapewnia mozliwosé realizacji

zaplanowanych dla praktyk zawodowych celow i efektow uczenia sig.

SCIEZKI ZALICZANIA PRAKTYK

1. Praktyka w instytucji z ktora Uczelnia ma podpisane ramowe
porozumienie w sprawie praktyk:
Student/tka otrzymuje od Pelnomocnika:
v' skierowanie na praktyke

v’ Karte praktyk.

2. Student/ka ma umowe o prace/staz/wolontariat z instytucja:
v' Student/tka wystepuje do Pelnomocnika z wnioskiem o zaliczenie pracy
zawodowej/ stazu/ wolontariatu w poczet praktyk zawodowych
v po zakoniczeniu dziatalno$ci sktada zaswiadczenie o pracy zawodowej, stazu
wolontariacie (wystawione przez instytucje, mozna skorzysta¢ ze wzoru na

stronie) 1 jako zataczniki kopi¢ umowy oraz inng dokumentacje.

3. Student/tka nie ma umowy o prace/staz/wolontariat i Uczelnia nie ma
ramowego porozumienia w sprawie praktyk z instytucja:
v Pelnomocnik wystawia umowe indywidualng o praktyki

v wydaje skierowanie na praktyke i kartg¢ praktyk.
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Realizacja praktyk na Uczelni obejmuje:

warsztaty mistrzowskie,

praktyke na planie filmowym,

dziatalno$¢ w kotach naukowych,

udziat w projektach artystycznych realizowanych na Wydziale Aktorskim,
wspolpraca z Wydzialem Lekarskim i Nauk Medycznych w charakterze
pacjenta standaryzowanego,

wspolprace z Wydzialem Psychologii i Nauk Humanistycznych — spektakle
teatralne,

wspoltprace z Wydziatem Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej — udziat w
zajeciach na Kierunku OPFIiT w charakterze aktora/ki, wspolne projekty
artystyczne,

wspotprace z Wydziatem Organizacji Konferencji Naukowych i Promocji —
dziatania organizacyjne i sceniczne: dni otwarte wydziatu, wspotpraca przy
warsztatach teatralnych dla mlodziezy szkolnej,

staze asystenckie na Wydziale Aktorskim.

W przypadku warsztatow mistrzowskich 1 praktyki na planie filmowym podstawg

zaliczenia praktyKi jest uzyskanie zaliczenia od prowadzacych przedmioty.

W pozostatych przypadkach Student/ka sktada witasciwy wniosek do Pelnomocnika o

zaliczenie w poczet praktyk zawodowych dzialalnosci w ramach projektow

realizowanych na uczelni danym roku. Wzory wnioskow sa do pobrania na stronie Wydziatu

Aktorskiego w zaktadce Praktyki.

Dokumentacja dziatalno$ci kot naukowych gromadzona jest przez Studentow/tki i za

posrednictwem Dziekanatu udostgpniana na stronie Wydziatu Aktorskiego w zakladce Kola

Naukowe. Stanowig ja:

wykazy osob, ktore w danym roku akademickim dziatajg w kotach naukowych;
opis dziatalnosci kota z informacjg o wystepach, spektaklach, pokazach, udziale w
festiwalach i konkursach i przegladach;

dokumentacja fotograficzna;



e linki do stron internetowych.
W przypadku stazy asystenckich zatgcznikiem do wniosku jest zgoda Dziekana na

odbycie stazu.

Student/thka moze zrealizowad na uczelni do 10 tygodni praktyki (tj. do 400 godzin, przy czym

do praktyk wliczane sq qodziny zrealizowane w ramach ,, Warsztatéw mistrzowskich”’ oraz

., Praktyki pracy na planie filmowym”).

5. Dzialalnos$é niesformalizowana

Udziat w projektach nieinstytucjonalnych, ktéorych warto$¢ artystyczna zostanie
uznana przez Wydziatlowg Komisje ds. Jako$ci Ksztatcenia.

Student/tka sktada wniosek do Pelnomocnika o zaliczenie dzialalnoSci
niesformalizowanej w danym roku akademickim, wraz z zalacznikami stanowigcymi
dokumentacj¢ projektu. Ocena dorobku dokonywana jest na koniec kazdego roku
akademickiego przez Wydzialowa Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia i na jej podstawie

Pelnomocnik zalicza praktyke.

Praktyki organizowane na Uczelni i w ramach dzialalnosci niesformalizowanej sq rozliczane

w systemie rocznym, na koniec kazdego roku akademickiego.

ROZPOCZECIE PRAKTYKI:

Student/tka dokonuje wyboru miejsca odbywania praktyki a nastepnie przedstawia ten wybor
Pelnomocnikowi. Student/tka moze wybra¢ instytucje z ktorg Uczenia ma podpisang umowe
lub zaproponowaé inng w ktorej zrealizuje zaplanowane dla praktyk efekty uczenia sig.
W drugim przypadku Pelnomocnik przygotuje umowe o przyjecie na praktyke studencka,
ktéra student zobowigzany jest dostarczy¢ do instytucji przyjmujacej i jeden egzemplarz
podpisany przez organizatora praktyk zlozy¢ u pelnomocnika. Student/ka otrzymuje od
Petnomocnika karte praktyk zawierajacg skierowanie na praktyke, informacje o celach
i efektach uczenia zaplanowanych dla praktyk zawodowych ktorg ma obowigzek przedtozy¢

opiekunowi praktyk w instytucji przyjmujace;j.



W TRAKCIE PRAKTYKI:

W trakcie trwania praktyki zawodowej odpowiedzialny za Studenta/tke jest opiekun praktyki
wyznaczony przez instytucje przyjmujacg lub w przypadku projektéw realizowanych na
Uczelni opiekun kota naukowego lub osoba wyznaczona przez Dziekana. Powinien on
zapozna¢ studenta z warunkami i regulaminem pracy, przedstawi¢ mu obowiazki
i kontrolowa¢ ich wykonanie.

Student/tka ma obowigzek zapoznaé si¢ z regulaminem praktyk KAAFM oraz programem
praktyk, sumiennie realizowaé program praktyki, stosowac si¢ do zasad bezpieczenstwa
I higieny pracy, regulaminu pracy i przepisow porzadkowych obowigzujacych w instytucji,
w ktoérej odbywana jest praktyka oraz polecen opiekuna praktyki.

Student rzetelnie i na biezaco uzupetnia karty praktyk.

ZAKONCZENIE PRAKTYKI:
Konczac praktyke student/tka przedktada opickunowi praktyk karte praktyk, w ktorej opiekun

potwierdza zrealizowania celow i efektow ksztalcenia dla praktyk zawodowych i wystawia
opini¢ po praktyce. Nastepnie sktada wymagana dokumentacj¢ u Pelnomocnika.
Zaliczenie praktyki Pelnomocnik potwierdza dokonujagc w IX i X semestrze wpisu

w wirtualnym dziekanacie.

DOKUMENTACJA PRAKTYKI ZAWODOWEJ | JEJ ZALICZENIE

Petnomocnik prowadzi dla kazdego Studenta/tki teczke praktyk zawierajaca dokumentacje
przebiegu praktyk zawodowych.

Dokumentacje praktyki zawodowej stanowia:

1. Umowy o przyjecie na praktyke studencka z instytucja przyjmujacg. Z ramienia
KAAFM zatwierdzana jest przez Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich za
posrednictwem Pelnomocnika Dziekana ds. Praktyk Studenckich, natomiast ze strony
instytucji przyjmujgcej przez organizatora praktyk. Umowa jest podpisywana w
dwoch egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron. Student/tka zobowigzany/a jest
dostarczy¢ Pelnomocnikowi dane placowki (jej nazwe i adres oraz imi¢, nazwisko i

dane kontaktowe osoby ja reprezentujacej), na podstawie ktorych ten przygotowuje



umowe, Jesli Student/tka jako miejsce praktyk wybiera instytucje, z ktora KAAFM ma
juz nawigzang wspotprace (aktualna lista dostgpna jest u Pelnomocnika), umowa nie
jest konieczna.

2. Karty praktyk dokumentujgce przebieg praktyk, uzupelniane na biezgco przez
Studenta/tke. Karta praktyk zawiera skicrowanie na praktyke ze wskazaniem czasu i
miejsca odbywania praktyki, dane osoby, ktéra bedzie petnita role opiekuna praktyki
w instytucji przyjmujacej, cele i efekty uczenia si¢ do zrealizowania w trakcie
praktyki, opinie po praktyce. Zaliczenie praktyki potwierdzone jest podpisem
opickuna praktyki i pieczecia instytucji. Po zakonczeniu praktyki karta praktyk jest
sktadana u Petnomocnika i umieszczana w teczce praktyk studenta.

3. Zgoda Dziekana na odbycie praktyki aktorskiej w trakcie I roku studiow.

4. Zgoda Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk Studenckich na zaliczenie praktyki
odbywanej poza granicami Polski.

5. Zgoda Petnomocnika na zaliczenie pracy, stazu, wolontariatu w poczet praktyk
zawodowych.

6. Zaswiadczenie o pracy zawodowej i inne dokumenty potwierdzajace dzialalnos¢ , ze
wskazaniem terminu, wymiaru czasowego oraz zakresu obowigzkow.

7. Zgoda Pelnomocnika na zaliczenie niesformalizowanej dziatalno$ci artystycznej
w trakcie studiow w poczet praktyk zawodowych.

8. Zgoda Pelnomocnika na zaliczenie dziatalnosci w ramach projektéw realizowanych w
KAAFM w poczet praktyk zawodowych wraz z opinig Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia

9. Zaswiadczenie o udziale w projektach organizowanych w KAAFM.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Wiedza:

Student zna zasady pracy w instytucji przyjmujacej na praktyke, pogltebia i weryfikuje wiedze
na temat specyfiki zawodu aktora zdobyta w trakcie studiéw. Zna etapy powstawania projektu
artystycznego i role w nim poszczegolnych osob. Zna trendy we wspotczesnym kinie
i teatrze. Zna i rozumie swojg role w zespole artystycznym. Zna regulacje prawne i normy

etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu aktora. Ma dobra orientacje w problematyce



kultury. Ma wiedz¢ na temat pracy animatora kultury. Ma wiedz¢ o ekonomicznych
uwarunkowaniach pracy artystycznej, pozwalajaca na samodzielne funkcjonowanie na rynku
pracy.

Umiejetnosci:

Student poglebia i weryfikuje swoje umicjetnosci zawodowe w procesie tworczym,
postugujac si¢ warsztatem aktora. Zdobywa kontakty zawodowe. Posiada umiejetnosci
zwigzane z publicznymi wystgpieniami, w tym techniki radzenia sobie ze stresem. Potrafi
dokonywac¢ wlasnych interpretacji i wchodzi¢ w tworczy dyskurs z pozostatymi realizatorami.
Wykorzystujac wiedzg teoretyczng i warsztat aktorski potrafi podja¢ si¢ réznych zadan
spotecznych i1 edukacyjnych. Ma umiejetnosci organizacyjne, potrafi przyjmowac i planowac
realizacje powierzonych zadan. Potrafi rozstrzygaé¢ dylematy zawodowe zgodnie z normami
etyki zawodowej, przewiduje skutki swoich dziatan w prawnym i etycznym aspekcie
wykonywania zawodu. Inspiruje innych do rozwijania wiedzy i umiejetnosci zwigzanych ze
studiowang dziedzing.

Kompetencje spoleczne:

Potrafi krytycznie oceni¢ wlasne dziatania twoércze 1 wyznacza¢ cele zawodowe. Jest
przygotowany do samodzielnej pracy, powierzone zadania wykonuje starannie i terminowo.
Szanuje zasady etyki zawodowej, normy wspotzycia spotecznego i kultur¢ wspodlpracy.
Znajac zakres swojej wiedzy 1 poziom umiejetnosci, ma $wiadomos¢ koniecznosci
samoksztatcenia i rozwoju osobistego. Jest otwarty na zmiany i podejmowanie nowych
wyzwan zawodowych oraz dzialan na rzecz S$rodowiska spolecznego ze szczegdlnym
uwzglednieniem lokalnych spotecznosci. Ma rozbudzona potrzebe uczestniczenia w kulturze,
tworzenia jej i propagowania, inspiruje do tego innych. Jest przygotowany do samodzielnej

pracy i1 kreatywnej wspotpracy w grupie zadaniowe;.

RAMOWY PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ DLA KIERUNKU
AKTORSTWO

1. Zapoznanie ze specyfika pracy i zasadami bezpieczenstwa pracy w instytucjach

przyjmujacych.
2. Aktywne uczestnictwo w procesie tworczym ktorego efektem jest zaprezentowanie roli
aktorskiej:

= Zapoznanie si¢ z rolg 1 przyjecie jej;



= Samodzielne przygotowanie do prob;

= Proby aktorskie;

= Uczestnictwo w dziataniach wspomagajacych projekt;

=  Préby z twdrcami projektu;

= Prezentacja projektu.
3. Praca w ramach warsztatow mistrzowskich z osobami pojawiajacymi si¢ w roznych
etapach tworzenia dzieta artystycznego: aktorami, rezyserami, realizatorami obrazu
i dzwieku, scenografami, tancerzami, choreografami, muzykami i przedstawicielami innych
zawodow zwigzanych z teatrem, filmem i innymi sztukami performatywnymi, przy realizacji
projektu.
4. Aktywne uczestnictwo w dziataniach ,, na zapleczu”. Szeroko pojete dzialania wspierajace

dzialalnos¢ artystyczng w obszarze teatru, filmu 1 innych sztuk performatywnych.

Powyzszy, ramowy program praktyki zawodowej moze by¢ modyfikowany i1 dostosowany do

aktualnych mozliwos$ci i potrzeb instytucji przyjmujacej, a takze scenariuszy warsztatOw

mistrzowskich zaproponowanych przez osoby prowadzace zajecia.

Zasady odbywania i zaliczania praktyk studenckich okresla Regulamin
studenckich praktyk zawodowych Krakowskiej Akademii im. Andrzeja
Frycza Modrzewskiego wprowadzony zarzadzeniem Rektora nr 26/2019 z
dn. 09 lipca 2019r.



